(/ WASSER UND

ABWASSER-VERBAND
BAD SALZUNGEN

Stellenausschreibung
Im Wasser und Abwasser-Verband Bad Salzungen ist eine Stelle als
Sachbearbeiter*in GebUhren (Debitorenbuchhaltung) (m/w/d)

als Vollzeitstelle mit 39 Stunden/Woche oder als Tellzeitstelle, zum nachstmoglichen
Termin zu besetzen.

Der Wasser und Abwasser-Verband Bad Salzungen wurde am 01.01.1993 gegrindet
und erfiullt als Zusammenschluss von 19 Stadten und Gemeinden die kommunalen
Aufgaben zur Versorgung mit qualitdtsgerechtem Trinkwasser und die
umweltschonende Ableitung, Entsorgung und Reinigung des Abwassers.

lhre Hauptaufgaben:

e Debitorenbuchhaltung (Bearbeitung und Uberwachung des Zahlungsverkehrs,
Buchung der Zahlungseingange, Umbuchungen)

e Erstellung, Bearbeitung und Uberwachung von Zahlungserinnerungen und
Mahnungen

e Zuarbeit zu Vollstreckung, Niederschlagungen und Erlass

o alle anfallenden Buchhaltungsarbeiten in der Gebuhrenabteilung
(Uberwachung, Kontrolle der Buchungen von Monats-, Jahres- und
Fakalkunden, Jahreswechsel und Einzelwertberichtigungen)

e Erstellung von Tages- und Monatsabschlissen und Abstimmung mit der

Hauptbuchhaltung

Bearbeitung und Auswertung offener Posten Listen

Erstellung und Uberwachung von Ratenzahlungsplanen und Stundungen

Stammdatenpflege im Gebihrenbereich

Kundenberatung und Kundenbetreuung

Bearbeitung von allgemeinem Schriftverkehr

Unterstutzung bei der Jahresverbrauchsabrechnung
e Vorbereitender Tatigkeiten und Zuarbeiten flr den Jahresabschluss

Wir erwarten:

e abgeschlossene Ausbildung im Berufsbild Finanzbuchhalter*in,
Steuerfachangestellte*r, Burokauffrau/-mann oder Verwaltungsfachangestellte*r
mit Berufserfahrung

e sehr gute Buchhaltungs- und Computerkenntnisse

e Teamfahigkeit, Flexibilitat und Kommunikationsvermogen

e sicheres, freundliches und selbstbewusstes Auftreten im Kundenkontakt



e Fahigkeit zu eigenstandiger Arbeitsweise, Belastbarkeit, Umsicht, Vorausschau,
Verantwortungsbewusstsein und Einsatzfreude an dieser Arbeit muss vorhanden
sein

e Anwendung firmenspezifischer Software und sicherer Umgang mit MS-Office

e Fuhrerscheinklasse B

Wir bieten:

e sichere Vergutung nach den Bestimmungen des Tarifvertrages
Versorgungsbetriebe (TV-V)

e Dbetriebliche Altersversorgung

e Vollzeitstelle von 39,0 Stunden/Woche oder Teilzeitstelle nach Vereinbarung

o flexible Arbeitszeiten, im Rahmen des Dienstplanes und abgestimmt auf die
Kundenbetreuung, zur besseren Vereinbarkeit von Beruf und Familie

e Urlaubsanspruch von 30 Arbeitstagen pro Kalenderjahr bei einer Kalenderwoche
mit finf Arbeitstagen

e arbeitsplatzbezogene Weiterbildung

e Dbetriebliches Gesundheitsmanagement

Die Stellenausschreibung richtet sich in gleicher Weise an alle Geschlechter.
Bewerbungen schwerbehinderter Menschen werden bei gleicher Eignung, Befahigung
und fachlicher Leistung nach MaRgabe des Sozialgesetzbuches SGB IX besonders
berucksichtigt. Die Stelle ist fur eine Vollzeitbeschaftigung vorgesehen.

Die Bewerbungsfrist ist bis zum 31.03.2024 begrenzt. Bitte senden Sie Ihre
aussagekraftige Bewerbung bis zum 31.03.2024 (Posteingang) vorzugsweise per E-
Mail (nur eine Datei, PDF) an:

personalbuero@wvs-basa.de

oder per Post an:  Wasser und Abwasser-Verband Bad Salzungen
Personalbiiro
Eisenacher Stralie 2a
36433 Bad Salzungen

Bitte figen Sie Ihrer Bewerbung einen tabellarischen Lebenslauf, einen Nachweis tber
die erforderliche berufliche Qualifikation, sowie qualifizierte Zeugnisse/Beurteilungen
bei. Senden Sie uns nur Kopien lhrer Unterlagen. Verzichten Sie bitte auf
Bewerbungsmappen und Schutzfolien, da samtliche Bewerbungsunterlagen nach
Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens datenschutzkonform vernichtet werden.

Aufwendungen, die im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen, werden nicht
erstattet. Anlagen und Nachweise zur Bewerbung sind in Kopie einzureichen. Wird die
Rucksendung der Bewerbungsunterlagen gewilnscht, ist ein ausreichend frankierter
und adressierter Riuckumschlag beizufiigen. Alle anderen Bewerbungsunterlagen
werden nach Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens vollstandig vernichtet.

gez. Pagel
Werkleiter


mailto:personalbuero@wvs-basa.de

Informationen zum Datenschutz:

Ihre Bewerbungsdaten werden im Einklang mit der EU-DSGVO und dem Thuringer
Datenschutzgesetz verarbeitet. Mit der Ubersendung Ihrer Bewerbungsunterlagen
erteilen Sie die Einwilligung zur Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten durch
den Wasser und Abwasser-Verband Bad Salzungen im Rahmen des Ausschreibungs-
/Auswahlverfahrens. Nach Abschluss des Auswahlverfahrens werden die Daten nicht
beriicksichtigter Bewerber/innen datenschutzkonform vernichtet. Bei gewinschter
Rucksendung der Unterlagen ist ein ausreichend frankierter und adressierter
Ruckumschlag beizufigen. Durch die Bewerbung entstehende Kosten werden nicht
erstattet.

Informationen Uber die Verarbeitung Ihrer Daten im Rahmen des
Bewerbungsverfahrens:

Mit Abgabe ihrer Bewerbung stimmen Bewerber*innen der Verarbeitung ihrer
personenbezogenen Daten, soweit diese im Rahmen des Auswahlverfahrens bendtigt
werden, zu. Diese Daten werden nur fur das Auswahlverfahren verwendet und nach
dessen Abschluss nach den datenschutzrechtlichen Vorgaben geléscht.

Datenerfassung:

Mit Ihrer Bewerbung werden durch uns folgende personenbezogene Daten erfasst:
Name, Vorname, Titel, Geburtsdatum, Familienstand, Privatadresse, private
Telefonnummer/E- Mail, erlernter Beruf, Qualifikation, letzte Tatigkeit.

Aus lhren Bewerbungsunterlagen erfassen wir das Bewerbungsschreiben, den
Lebenslauf, die Zeugnisse, Zertifikate, ggf. den Nachweis tber Schwerbehinderung etc.

Ihre Daten werden ausschliel3lich fur die Besetzung der ausgeschriebenen Stelle
innerhalb des Wasser und Abwasser-Verbandes Bad Salzungen verwendet und nur
durch die hierzu befugten Personen an die fir das konkrete Bewerbungsverfahren
zustandigen innerbetrieblichen Stellen weitergeleitet.

Gegebenenfalls sind Ihre Daten von uns im Fall einer Konkurrentenklage offen zu legen.
Nach Ablauf von sechs Monaten nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens werden
Ihre personlichen Daten grundsatzlich geléscht, es sei denn, dass einer Léschung
gesetzliche Bestimmungen entgegenstehen bzw. die weitere Speicherung zum Zwecke
der Beweisfuhrung erforderlich ist.

Datensicherheit:

Zum Schutz der erhobenen Daten vor Manipulationen haben wir technische und
organisatorische Mal3nahmen getroffen. Die Daten werden geschiitzt lokal abgelegt.
Durch die getroffenen MafRnahmen sind die Daten nur fur im direkten Zusammenhang
mit der Stellenausschreibung stehenden Personen verfigbar.



